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Asociacion Autismo Burgos

OFERTA DE TRABAJO

Asociacion de Autismo de Burgos con Centros y Servicios para la atencién a personas con TEA y
sus familias necesita incorporar a su plantilla Director de Centro de Dia para Adultos con
trastornos del espectro del autismo.

FUNCIONES

Atencion directa a usuarios y familias

Direcci6n técnica

Gestion de recursos humanos (direccion de reuniones, organizacion, altas y bajas, formacion,
motivacion del personal,...)

Gestidn de compras del centro

Gestion de conflictos

Coordinacion y trabajo con otros profesionales y centros. Trabajo en equipo

Elaboracion y ejecucidn de programas y proyectos del Centro de Dia y del &mbito asociativo
Formacion de usuarios

Ejecucion de actividades de sensibilizacion en diferentes foros

Representacion de la entidad y del Centro ante Administraciones, técnicos, medios de
comunicacion, otras Entidades,...

Apoyo en actividades asociativas (colaboracién con otras entidades, apoyo movimiento
asociativos, defensa de derechos e intereses,....)

SE OFRECE:

Salario segin Convenio Colectivo de Atencién a Personas con Discapacidad, y en funcion del
perfil
Contrato por un afio con posibilidad de conversidn en contrato indefinido

SE REQUIERE:

Titulacion universitaria (preferentemente, licenciatura en Psicologia) y haber realizado
formacién complementaria en dependencia, y/o discapacidad (preferiblemente autismo)
direccién de Centros residenciales, y otras areas de conocimiento relacionadas con el
ambito de la dependencia (tal y como establece la normativa sobre el sistema de atencién a
personas en situacion de dependencia).

Horario de mafiana y tarde con disponibilidad de horario y flexibilidad. Puntualmente, el
horario podra conllevar fines de semana o festivos conforme a las necesidades del servicio.
Disponibilidad para viajar, tanto a nivel nacional como internacional. Carné de conducir y
vehiculo propio.

Disponibilidad para incorporarse a posibles actividades formativas requeridas para
mejorar el desempefio profesional.

SE VALORARA:

Dotes para el liderazgo de equipos de trabajo y para la direccion/jefatura de personal
Habilidad para hablar en publico y atencién a medios de comunicacion

Habilidad para el trato con familias

Habilidad para supervision y redaccion de documentacion técnica, legislativa,. ..
Experiencia en autismo y en direccidn de centros

Inglés hablado y escrito

Conocimiento a nivel avanzado suite office de Microsoft u otros programas informaticos

SELECCION:
Los C.V. se remitiran a la siguiente direccién de correo electrénico: autismoburgos@autismoburgos.org

So6lo se admitiran los C.V. que se reciban con anterioridad al dia 18 de julio a las 20 h.

Esta previsto que a los candidatos seleccionados se les convoque para la realizacion de unas pruebas en
la cuarta semana del mes de julio.

La seleccion se llevara a cabo por: Equipo de Centro Tykhé: Psicologia Positiva en Burgos
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